INFORME MENSUAL DE ACT IV]DAbES

Guatermnala, 31 de ertero de 2022
k|

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcelén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de lus Culturas
Ministetlo de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades i;iraru:to el siguiente:

¢
Nombre completo del Contratista: Carlos Eduardo Godoy Cabrera Cul: ¢ 2752 76104 2206

Ntimero de contrato: DGDCFC-029-071-2022 Acuerdo Ministerial:  18-2022

Sarvicios {Técnicos © Drofesionales):  Técnicos Nit déll Contratista:  8660968-8

Narmero de Factura: 836650396 Serfe:' BosCaDit

tHonorarios Mensuales: Q 3,741.94 Periodo del Informe: 3/01/2022 Al 31/01/2022

Monto Tatal del Contrato o 11,741.94 P[azo!del Contrato:  03/01/2022 Al 31/03/2022

Unidad Administrativa donde presta 3

los servicios: : Direccion de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: “E| técnico” se compromete a prestar sus serviclos &enicos para fa Direccién de Participacién Cludadana de la

Direccitn General de Desarrollo Cultural y Fmtaledmlex'}to de las Culturas del Ministerlo de Culturct y Deportes,
con dedicacién v diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnlcos, en la prestaclén de
$arvicios téenizos que se describen a continuacién, sin ser estas lmitativas, sino enunclatives. (segin Clausula de
contrato: Tercera). :

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyé en la planificacién, coordinacién v ejecucién de actividades cuiturales que éontripuyeron en Ia atencién, desarrollo ¥ fortalecimiento de
a) la cultura de Tos cuotro pueblos con pertinencia cultural v lingtiistica, promovlendo la interculturalidad con equidad, pricrizando las
petenciglidades de ta poblacién atendida, '

b) Apoyéen brindar atencién técnica que contribuys a acercar los servicios culturales a la poblacién con pertinencia cultural,

¢} Apoyéenla Identificacién de prioridades de inversién de la poblacidn atendida,

d) Apoyéenld presentaclén de un plan de trabajo anual del servicio prestado, que Incluydiun cronograma.

¢) Apoyéenla alaboracién de! informe anual que contiene los rastltades del trabojo de campo reallzado.

9 Apoyé en la coordinacién de la Casa de Desarrello Cultural con el levantamiento de un';mupeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guias espirituales y sitios ceremonicles de la localidad.

Apoyéen la planificacton, coordlnacisn y elecucion de eventos en el marco de la celebracin del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas ¥
g) acciones que promovieron la promocién e Integracién de la iterculturalidad de las fiestas Patrios en el marco del Decreto 81-2002 Ley de
Promocidn Educativa Contra Ia Diseriminacin, .

%




3

) Apoyé en lu elaboracidn

de memoria de labores y Registro Unico de Usuarlos Nacional de la poblacidén atendida en eventos de expresidn
cultural realizadas durante el mes, en la Casa de Desarrollo Cul

tural, pora su posterior envio a la Directldn de Participucién atendida,

D Apoyé en la consolldacién de documentacié
asignada.

11 necesaria, parea la liquidacién de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cuftural

CARLOS EDUARDO GODOY CABRERA

Nombre Completo del Contratista

Lieda. Astrid Marlona Teleguario Cap
Nombre de lu Autoridad que Evalua los Serviclos
- (segtin Clousula de contrato: Décima Primera)
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